
Warehouse Manager 
 
Ben jij die ervaren Warehousemanager die niet terugdeinst voor een uitdaging? Kennis van 
optimalisatieprocessen en wil jij echt een bijdrage leveren om ons magazijn naar een hoger level te 
tillen? En lijkt het jou wat om tussen bergen chocolade te werken? Dan zijn we wellicht op zoek naar 
jou! 
 
Steenland Chocolate in Gouda bestaat sinds 1899 en is actief in het produceren van kwalitatief 
hoogwaardige chocoladeproducten, waarvan ca 95% wereldwijd wordt geëxporteerd. Steenland is 
een sterk seizoensgestuurd bedrijf; sommige afdelingen draaien het gehele jaar in drie ploegen en 
andere in één, twee of drie; afhankelijk van de drukte. Steenland heeft ± 80 vaste medewerkers en 
kan in het hoogseizoen (ca mei t/m september) opschalen naar ±150 medewerkers. 
 
Als Warehouse Manager binnen Steenland zal je je voornamelijk bezig gaan houden met het 
optimaliseren van het huidige magazijn. Dit doe je met een team van 4 tot 6 collega’s, waaraan je 
tevens leiding geeft. Deze optimalisatie zal ervoor gaan zorgen dat ons magazijn op een hoger level 
zal gaan draaien. Denk aan een optimale ontvangst, controle, opslag en uitgifte van goederen, zodat 
wordt voldaan aan de gestelde normen voor kwaliteit en kwantiteit. Tevens zal er een accurate 
administratieve afhandeling nodig zijn, resulterend in kloppende voorraden in de magazijnen en 
correct vastgelegde en uitgevoerde (interne) leveringen en ontvangsten. Je informeert en stuurt op 
resultaten, kwaliteit en gewenste acties en verbeteringen. Je rapporteert aan de Operations 
Manager. 
 
Takenpakket: 

- Optimaliseren en beheren van alle warehouse procedures; 
- Optimaliseren en beheren van het voorraadbeheer; 
- Toezicht houden op de ontvangst-, opslag- en distributieactiviteiten; 
- Implementeren van operationeel beleid en procedures;    
- Implementeren van- en uiteindelijk toezicht houden op beveiligingssystemen;  
- Zorgen voor een effectief en veilig gebruik van magazijnapparatuur; 
- Het waarborgen van de veiligheid van het personeel; 
- Motiveren en disciplineren van personeel.      

            
Functie-eisen  

- HBO werk- en denkniveau; 
- Uitstekende kennis van warehousemanagement; 
- Je hebt leidinggevende ervaring in een soortgelijke functie; 
- Je hebt bij voorkeur ervaring binnen een productiebedrijf en kent de bijhorende dynamiek; 
- Kennis van warehousemanagement- en ERP systeem, bij voorkeur Exact; 
- Een uitstekende beheersing van de Nederlandse én Engelse taal in woord en geschrift; 
- Je bent accuraat, flexibel en stressbestendig; 
- Uitstekende leiderschaps-, organisatorische en probleemoplossende vaardigheden  

 
Wat biedt Steenland? 
Een marktconform pakket aan salaris en arbeidsvoorwaarden en deel uitmaken van een leuk bedrijf 
met gedreven mensen met hart voor de zaak. De salarisinschaling is afhankelijk van kennis en 
ervaring. De functie is ingedeeld in schaal 9 van de Zoetwaren cao (max. €2.754 tot €3.971 bruto per 
maand op basis van 36 uur). Uiteraard zijn er mogelijkheden voor persoonlijke ontwikkeling. 
 
Solliciteren op deze functie?  



Herken jij jezelf in het profiel en heb je interesse in deze uitdagende functie? Dan nodigen wij je van 

harte uit om te reageren. Stuur je CV naar hr@steenland.nl. Vragen? Bellen kan naar 0182-590761. 
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